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 แรกสุด ต้องบอกกับท่านผู้อ่านก่อนครับว่า ที่อ่านอยู่นี่อาจจะไม่ใช่บทความ

วิชาการที่เน้นการโต้แย้ง วิพากษ์หักล้างทฤษฎีเหมือนอย่างที่พบเห็นในหนังสือวิชาการเฟ

มินิสต์ทั่วไป ซึ่งตรงจุดนั้น ส่วนตัวผมคิดว่าผู้อ่านคงหามาศึกษาได้ไม่ยาก นักศึกษาเองก็คง

เรียนจาก course work ในมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ได้นะครับ แต่ที่เขียนต่อไปจากนี้ เป็นสิ่ง

ที่กลั่นและกรองจากประสบการณ์การนำาเอาหลักคิดของสตรีนิยมไปปรับใช้ในการทำางาน

พัฒนาสตรีในชุมชนจริง ซึ่งจริงอยู่มันอาจจะเป็นประสบการณ์เชิงอัตวิสัย (แถมคนเขียนยัง

เป็นผู้ชายด้วยนะ) แต่เชื่อว่าประสบการณ์เหล่านี้น่าจะมีประโยชน์ต่อคนในวงการ รวมถึง

คนรุ่นใหม่ที่สนใจเอาแนวคิดทฤษฎีสตรีนิยมไปใช้พัฒนาสังคมร่วมสมัยอยู่บ้าง 

 และเน่ืองจากบทความน้ีมุ่งถ่ายทอดเร่ืองราวประสบการณ์การประยุกต์ใช้แนวคิด

สตรีนิยมในการทำางานเชิงพ้ืนท่ีภาคสนาม (gender fieldwork) ในงานพัฒนาชุมชนท้องถ่ิน 

โดยมุ่งเข้าถึงอารมณ์ความรู้สึกนึกคิดของผู้อ่าน รวมถึงถ่ายทอดความรู้สึกนึกคิดของผู้คน

ท่ีเก่ียวข้องในงานต่าง ๆ ของผม เพ่ือให้ผู้อ่านสามารถเข้าใจ เห็นภาพ เกิดความหวัง และ

แรงบันดาลใจ เห็นคุณค่าและความหมายท่ีเป็นไปได้จริงในการนำาเอาแนวคิดสตรีนิยมไปใช้ 

ผมจึงเลือกใช้กลวิธีเขียนแบบเล่าเร่ือง (story telling) ซ่ึงตอบโจทย์น้ีได้มากกว่าการเขียนเชิง

วิชาการท่ัวไปท่ีใช้ภาษาเขียนแบบราชการ ท่ีแยกส่วนระหว่างข้อเท็จจริงกับอารมณ์ความรู้สึก

ของผู้คน แยกส่วนระหว่างผู้อ่านกับผู้เขียน ผู้รู้กับส่ิงท่ีรู้ ซ่ึงตรงน้ีอาจารย์ฉลาดชาย รมิตานนท์ 

เองก็พยายามจะลบเส้นแบ่งแห่งทวิภาวะน้ี โดยบอกว่า การเขียนงานวิชาการหรือตามแบบแผน

ราชการแบบจารีตมันเป็นวิธีเขียนท่ีผู้ชายสร้างข้ึน เป็นการสะท้อนภาพอำานาจผู้ชายเป็นใหญ่

ผ่านการวางกฎเกณฑ์การใช้ภาษา ว่าอะไรถูกอะไรผิด ภาษาแบบไหนใช้ได้ไม่ได้ และแน่นอนว่า

ภาษาแบบไม่เป็นทางการหรือเร่ืองเล่าต่าง ๆ  ท่ีมักถ่ายทอดโดยชาวบ้าน และผู้หญิงจะถูกเบียด

ขับออกไป มีการโต้แย้งในประเด็นน้ีมากมายนะครับ ท่านท่ีสนใจสามารถหาอ่านเพ่ิมเติมได้จาก

บทความท่ีผมเขียนไว้เร่ือง การเขียนงานทางมานุษยวิทยากับการศึกษา ความเป็นจริงทางสังคม: 

มุมมองจากสตรีนิยม1 แต่ผมไม่ขอกล่าวถึงตรงน้ีให้บทความมันยาวเกินไปนัก อยากพุ่งเป้าไปท่ี

ประสบการณ์ตรงในพ้ืนท่ีซ่ึงผู้อ่านและสังคมเราจะได้ประโยชน์และอรรถรสมากกว่า

 ผมเขียนบทความนี้โดยปรับปรุงเนื้อหามาจากบทบรรยายที่ผมไปนำาเสนอไว้ใน

เวทีสัมมนาวิชาการ “สตรีนิยมจากมุมมองและประสบการณ์ของอาจารย์ฉลาดชาย 

รมิตานนท์” เพื่อระลึกถึงอาจารย์ฉลาดชาย รมิตานนท์ และเนื่องในโอกาสเดือนสตรีสากล 

2562 ที่จัดขึ้นเมื่อวันพุธที่ 13 มีนาคม 2562 ที่ศูนย์สตรีศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

1 การเขียนงานทางมานุษยวิทยากับการศึกษา ความเป็นจริงทางสังคม: มุมมองจากสตรีนิยม โดย 
วิสุทธิ์ เหล็กสมบูรณ์ ใน ทะลุกรอบคิดของทฤษฎี อานันท์ กาญจนพันธุ์ บรรณาธิการ กรุงเทพฯ : ศูนย์
มานุษยวิทยาสิรินธร, 2546.
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 จากวนันัน้ถงึวนันี ้ผา่นไปเกอืบหนึง่ป ีผมกข็อถอืโอกาสเดยีวกนันี ้เขยีนบทความ

เพื่อเป็นการบูชาครูและระลึกถึงอาจารย์ฉลาดชาย รมิตานนท์ ผู้ประสิทธิ์ประสาทวิชาการ

ด้าน “มานุษยวิทยาสตรีนิยม” (Gender Anthropology) ให้กับผมทั้งยังเป็นที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์และงานวิจัยด้านสตรีกับการพัฒนาชุมชนอีกหลายโครงการตามมา

 สำาหรับเรื่องของกระบวนการที่จะพูดต่อไปนี้อาจจะไม่เน้นที่สตรีโดด ๆ แบบ

แยกส่วน หากแต่เป็นการบอกเล่าประสบการณ์ ในรูปแบบของการประยุกต์ค่อนข้างมาก  

เป็นการเล่าถึงกระบวนการทำางานเกือบยี่สิบปีที่ผมลงพื้นที่อยู่จังหวัดแม่ฮ่องสอน ซึ่งการ

ใช้แนวคิดทฤษฎีสตรีนิยมนี่ไม่หายไปไหนนะครับ จริง ๆ แล้วมีการขับเคลื่อนอยู่ในพื้นที่ 

แต่ก็มีระยะและจังหวะของมัน ซึ่งการเขียนบทความครั้งนี้ผมคิดว่าน่าจะมีประโยชน์และก็

ให้กำาลังใจคนทำางานด้วย  เพราะว่าสิ่งที่อาจารย์ฉลาดชาย  รมิตานนท์ ถ่ายทอดมาให้พวก

เรานั้น มันไหลเวียนกันอยู่เป็นนิเวศของงานในพื้นที่

 โดยหลัก ๆ ผมจะมีบทบาทเป็นนักวิชาการอิสระ อยู่ภาคประชาสังคมหลาย

ส่วนครับ ภาครัฐก็อยู่ ไปช่วยเป็นที่ปรึกษาทีมวิชาการอิสระ แต่ตอนนี้ หลัก ๆ ก็จะทำางาน

เป็นผู้ประสานงานโครงการพัฒนากลไกการเข้าถึงบริการสุขภาพและสร้างเสริมสุขภาพ

สตรีชาติพันธุ์ อำาเภอปางมะผ้า จังหวัดแม่ฮ่องสอน ซึ่งจะมีสตรีเข้าร่วมงานประมาณเก้า

ชาติพันธุ์ เป็นงานที่เน้นพัฒนาระบบโรงพยาบาล การเข้าถึงสื่อชาติพันธุ์ และก็การเข้าถึง

บริการทางการแพทย์ โดยการมีส่วนร่วมของสตรีและชุมชน อันนี้คืองานปัจจุบัน

 ในบทบาทของการเปน็ฟรแีลนซ ์ทอ่งยทุธภพมากม็ากมายหลายงาน สว่นตวัผมก็

คดิวา่มปีระสบการณห์ลายอยา่งทีม่มีติสิตรนียิมขา้งใน จงึอยากใชช้วีติของตนเองในเรือ่งของ

การพฒันาภาคประชาชนทีท่ำามาเกอืบยีส่บิปนีี ้มองยอ้นกลบัไปถอืโอกาสทบทวนตนเอง ถอื

เปน็จงัหวะทีไ่ดส้ะทอ้นมมุของตนเองในการพฒันาวา่ ทีผ่า่นมาเราเปน็อยา่งไรบา้ง แมจ้ะพดู

ถึงในเรื่องของตนเอง อธิบายเคสเดียวแต่ก็จะพยายามยกระดับเป็นโครงสร้างนะครับ ขณะ

เดียวกันก็อยากเชื้อเชิญให้ท่านผู้อ่านมองเห็นว่าไม่เฉพาะผู้หญิงเท่านั้นที่ทำางานเชิงรุกกับ

ประเด็นสตรีนิยม แต่ผู้ชายก็สามารถทำางานนี้ได้ ส่วนจะทำาอย่างไรบ้าง อันนี้เป็นกระบวน 

เป็นลักษณะเรียกว่า “วิธีคิดเชิงยุทธศาสตร์”

 “วธิคีดิเชงิยทุธศาสตร”์ ของผมนี ่ผมไมไ่ดม้องการทำางานเชงิประเดน็หรอื ISSUE 

BASED อยา่งเดยีว แตม่องยทุธศาสตรก์ารทำางานเชงิพืน้ทีห่รอื AREA BASED ควบคูไ่ปดว้ย 

การไปทำางานจริงเราจะมองเรื่องของ AREA BASED เป็นตัวตั้งและใช้ ISSUE BASED ผสม

ผสานเข้าไปของการบูรณาการงาน บูรณาการคน บูรณาการงบ เพราะฉะนั้นการคิดเชิง

ยุทธศาสตร์แบบบูรณาการเป็นหลักใหญ่ครับ
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ช่วงที่หนึ่ง (ปี 2545-2548) นำาความรู้ “วิทยานิพนธ์และงานวิจัยมือสอง” สู่
การศึกษาสตรีและชุมชน
   มาท่ีช่วงแรก ผมอยากจะต้ังช่ือว่าช่วง “วิทยานิพนธ์และงานวิจัยมือสอง” ช่วงน้ีย้อน

มองต้ังแต่  ปี 2545-2548 ช่วงแรกสุดเลยคือปี 2545-2546 น่ีคือช่วงเป็นมหาบัณฑิตจบใหม่ 

ไฟแรง วิทยานิพนธ์เสร็จก็เอาความรู้จากวิทยานิพนธ์ และงานวิจัยมือสองท่ีอ่านได้ลงพ้ืนท่ีไป 

ช่วงวิทยานิพนธ์ใกล้เสร็จและเสร็จใหม่ ๆ ไปนำาเสนอในเวทีวิชาการท่ีจุฬาบ้าง ธรรมศาสตร์

บ้าง เราก็จะอธิบายเร่ืองทฤษฎีในแนวทางของเราไป แต่เราไม่ค่อยเข้าใจพ้ืนท่ี พอช่วงปี 

2547-2548 เร่ิมลงพ้ืนท่ีมากข้ึน ไปเจอโครงการนักวิจัยโปรแกรม THE UPLANDS ท่ีคณะ

เกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ร่วมกับมหาวิทยาลัยโฮเฮนฮาม เยอรมัน (University 

of Hohenhiem) เขาต้องการผู้ช่วยนักวิจัยด้านสังคมศาสตร์ ประจำาพ้ืนท่ีภาคสนามอำาเภอ

ปางมะผ้า จังหวัดแม่ฮ่องสอน ผมได้รับคัดเลือกก็ลงไปทำางานในฐานะผู้ช่วยนักวิจัย แต่เป็นการ

มองสตรีและชุมชนอยู่ห่าง ๆ  ไปเก็บภาพถ่ายเรื่องการมีส่วนร่วมของสตรีชาติพันธุ์ไทใหญ ่

ลาหู่ ลีซู ปกาเกอะญอ ในการเมืองท้องถ่ินในชีวิตประจำาวันในการเลือกต้ังและระบบเศรษฐกิจ 

เข้าไปสังเกตการณ์แบบไม่มีส่วนร่วมมากนัก ลงพ้ืนท่ีเสร็จก็เขียนรายงานส่งให้อาจารย์ฝร่ังอ่าน 

อันน้ีคือมุมของปี 2545-2548 ซ่ึงช่วงน้ันใช้ทฤษฎีเยอะมากในการทำางาน เราได้ส่วนมากจาก

วิทยานิพนธ์ของตนมาเป็นกรอบในการทำางาน แต่ส่วนหน่ึงได้มาจาการอ่านเอกสารวิชาการ 

รีวิวงานวิจัยต่าง ๆ โดยรวม ๆ ช่วงท่ี 1 พ.ศ. 2545-2548 น้ีตนเองจะมุ่งนำาความรู้แนวคิด

สตรีนิยมจากวิทยานิพนธ์และงานวิจัยมือสองมาปรับใช้ในการศึกษาวิจัยพ้ืนท่ีครับ
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ภาพที่ 1 ตัวอย่างบทความวิชาการที่ไปนำาเสนอในสถาบันวิชาการ และภาพจากการ

สังเกตการณ์ บทบาทสตรีชาติพันธุ์ในงานวิจัยภาคสนาม ที่อำาเภอปางมะผ้า 

จังหวัดแม่ฮ่องสอน ช่วงปี 2547-2548

ช่วงที่ 2 พ.ศ. 2549-2559 ระยะฟักตัว บ่มเพาะแนวคิด วิจัยและพัฒนาพื้นที่
               ช่วงที่ 2 คือช่วง 2549-2559 ช่วงนี้ผมเริ่มมีงานวิจัยของตัวเองเพิ่มขึ้น เพราะ

พอทำางานไป ๆ  รูส้กึวา่ความคดิมนัตนั กไ็ปเสนอขอทนุวจิยัของ สำานกังานกองทนุสนบัสนนุ

การวิจัย (สกว.) ฝ่ายท้องถิ่น เข้ามาเป็นงานวิจัยแบบมีส่วนร่วมกับชุมชนในกรอบวิจัยเรื่อง

ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น ในเรื่องสิทธิเด็ก ผมก็เอากรอบในเรื่องสิทธิเด็กแบบสากลเป็นตัวตั้ง  

ในสี่ข้อที่ทางประชาคมโลกเขาว่าไว้ เราก็บูรณาการตามนั้นไป ซึ่งในเรื่องสิทธิเด็กก็เริ่มเห็น

ว่า เออ มันมีเด็กผู้หญิงด้วยนะ จากนั้นก็มีประเด็นงานเกี่ยวกับผู้หญิงเข้ามาเรื่อย ๆ ช่วงปี 

2549-2559 นี่ก็ได้ทำางานวิจัยแบบมีส่วนร่วมกับสตรีในพื้นที่ ประมาณ 6-7 ชิ้นงาน เป็น

โปรเจ็กต์เล็ก ๆ ครับ อาศัยความเป็นนักวิจัยอิสระ มีเครือข่ายรุ่นพี่ เครือข่ายเพื่อนพ้อง 

ประสานแหล่งทุนต่าง ๆ  เข้ามาในชุมชน นอกจาก สกว. แล้วก็มีสำานักงานกองทุนสนับสนุน

การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) แต่ที่ สวรส. นี่ค่อน

ข้างยากหน่อย งานวิจัยที่ได้ทุนรวมถึงผู้ทรงคุณวุฒิที่รีวิวงานทั้งหลายเกือบทั้งหมดจบมา

ทางสายแพทย์และสาธารณสุข เขาไม่เข้าใจในเนื้อเรื่องและกลวิธีการเล่าเรื่องแบบผู้หญิง

ซึ่งเป็นสไตล์การเขียนงานวิชาการของผมแบบนี้ 
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 อีกส่วนหนึ่งที่ผมได้ทุนวิจัยมาก็มาจากกระทรวงวัฒนธรรม ซึ่งโชคดีที่มีอาจารย์

หลาย ๆ  ทา่น ทีเ่ปน็กรรมการบอรด์ใหก้บักระทรวงวฒันธรรม เราอธบิายงานขึน้ไป อธบิาย

สิ่งที่เราอยากทำาในพื้นที่ โครงการพัฒนาก็ดี งานวิจัยก็ดี ท่านช่วยเสริมต่อ และช่วยผลักดัน 

ตรงนีก้ส็ำาคญั การทำางานภาคประชาสงัคม  ตวัคนเดยีวขึน้ไปกไ็มม่โีอกาสครบั  ตอ้งขึน้เปน็ 

กลุ่ม ต้องผลักดันนักวิจัยให้อยู่ในโครงสร้างกระบวนต่าง ๆ ด้วย อันนี้คิดไว้เป็นยุทธศาสตร์

สำาคญัในโครงสรา้ง คอืเราพึง่ความรูอ้ยา่งเดยีวไมไ่ด ้ฉะนัน้เวลาทำางานจรงิควรจะตอ้งมกีลไก

เชิงโครงสร้างผู้หลักผู้ใหญ่ที่เข้าใจมุมมองสตรีนิยมในหน่วยงานต่าง ๆ รองรับ 

 ทีนี้พอเราเริ่มวิจัยสตรีในชุมชนมากขึ้น มันก็ไม่ใช่งานวิจัยพื้นฐาน แต่มันเริ่มเป็น

งานวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ที่มีเป้าประสงค์ในการพัฒนาด้วย คือพอเห็น

แล้วว่า ความเหลื่อมลำ้า ความไม่เป็นธรรม การเข้าไม่ถึงสิทธิ การถูกละเมิดสิทธิที่มีต่อสตรี

เป็นอย่างนี้ ถามว่าแล้วความรู้เหล่านี้ จากในพื้นที่จะใช้ต่อยังไง ต้องดูว่าแบบไหนเข้ากับ

บริบทและจังหวะพื้นที่ ชาติพันธุ์แต่ละกลุ่มก็ไม่เหมือนกัน ก็เริ่มมีคำาถามในหัว แต่ไม่ค่อย

ได้คุยกับใคร นอกเหนือจากอาจารย์ฉลาดชาย  รมิตานนท์ ที่เมตตาให้ความเห็นและคำา

ชี้แนะแก่ผมมากกว่านักวิชาการท่านอื่น แต่ในช่วง ปี 2549-2559 ก็เป็นงานวิจัยเล็ก ๆ ไม่

ได้เน้นเรื่องผู้หญิงมีส่วนร่วมในวงกว้างมากนัก แต่ทำาวิจัยแบบเงียบ ๆ  ศึกษาไปก่อน เพราะ

จังหวะในงานนโยบายก็ตามในงานพัฒนาภาพรวมของจังหวัดแม่ฮ่องสอน มันยังไม่ได้ ช่วง

นั้นระดับจังหวัดเขาเน้นเรื่อง การจัดการตนเอง เรื่องของทรัพยากร และอีกหลายอย่าง แต่

ยังไม่ใช้จังหวะของผู้หญิงที่จะเปิดพื้นที่ขึ้นมาชัด ๆ ไอ้เราก็ต้องรอดูจังหวะ  

 จะว่าไปช่วงนี้คือการเตรียมข้อมูลและค่อย ๆ พัฒนาการเป็นแกนนำาให้กับกลุ่ม

สตรีชาติพันธุ์ เป็นการวิจัยที่กลายเป็นการเสริมพลัง (Empowerment) ให้กับสตรีโดยที่

เราไม่ได้ตั้งใจ  คือพอมีงานวิจัยแบบมีส่วนร่วม การที่มีนักวิจัยเข้ามาสัมภาษณ์ มาให้กำาลัง

ใจ การที่มีคนสนใจในเรื่องราวของเขา สตรีที่เข้ามาอยู่ในวงการเรียนรู้กับเราเขาก็มีพลัง 

รู้สึกว่ามีตัวตน เป็นคนมีคุณค่าความหมายนะ อย่างในรูปเป็นภาพจากการที่ผมลงไปจัด

โฟกสักรุป๊สมัภาษณก์ลุม่แมเ่ลีย้งหรอืผูน้ำาคนงานกบัแรงงานไทใหญใ่นงานวจิยั บทบาทของ

สตรีและการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการปัญหาเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ที่บ้านตีนธาตุ 

อำาเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน ขอทุนจาก สสส. มาผ่านมาทางศูนย์วิจัยปัญหาสุรา คณะ

เศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และศูนย์สตรีศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ผมก็

ไม่แน่ใจว่ากรรมการ สสส. เขาอาจจะไม่ค่อยชอบหรือไม่ เท่าไหร่ เพราะเป็นกลุ่มเป้าหมาย

ที่ไม่ใช่ “คนไทย” ตามทะเบียนราษฎร์  พอเราไปสัมภาษณ์ไปขอความรู้จากคนไร้สัญชาติ  

แน่นอนว่ามันไม่ง่าย เพราะมีเรื่องความไว้วางใจกันด้วย แต่พอเปิดใจกันจับเข่าคุยได้ชาว
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บ้านเขาก็ดีใจนะ ผมก็มีความสุขไปด้วย

 ในงานวจิยัชิน้ดงักลา่วนี ้เราพดูถงึการจดัการสรุาโดยสตรใีนชมุชน ซึง่เนือ้งานเรา

ไม่ได้วิเคราะห์ระดับแอลกอฮอล์ แต่เราศึกษาบทบาทของผู้นำาสตรีหลายคนรวมถึงระบบ

ความสัมพันธ์ทางสังคมวัฒนธรรมที่มีผลทำาให้ชุมชนนั้นสามารถจัดการปัญหาเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เราพบว่า ที่ชุมชนบ้านตีนธาตุนั่นกลุ่มสตรีแกนนำาเขา

จัดควบคุมระบบการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์โดยใช้ระบบการควบคุมแรงงาน พูดง่าย ๆ 

คือ ในชุมชนเขามีแรงงานไทใหญ่เข้ามาอยู่อาศัย และคนงานเหล่านี้ก็ดื่มเหล้ากัน มากบ้าง 

น้อยบ้างก็ว่ากันไป แต่การควบคุมแรงงานไทใหญ่ซึ่งไม่มีสัญชาตินั้นรัฐบาลหรือว่าพ่อหลวง 

กำานัน ก็ทำายากเพราะว่าอยู่ตามพื้นที่ป่าเขา ตามดอย ต้องอาศัยแม่เลี้ยงเป็นคนที่จะต้อง

ดูแลการดื่ม การกิน การอยู่ของเขา ฉะนั้นเรื่องของการจัดการปัญหาสุราในชุมชนนี้ ต้องไป

ดูเรื่องของกลุ่มแรงงานในพื้นที่ด้วย โดยใช้เครือข่ายกลุ่มผู้หญิงในพื้นที่เข้าไปดูแลจัดการให้ 

นีก่เ็ปน็ตวัอยา่งทีก่อ่ใหเ้กดิการเปลีย่นแปลงใน สสส. ทีเ่ปน็องคก์รขบัเคลือ่นสขุภาพวา่ตอ้ง

เปิดพื้นที่ให้ผู้หญิงเข้ามามีส่วนร่วมโดยเฉพาะในเรื่องของควบคุมดูแลเรื่องของปัจจัยเสี่ยง

เหล่านี้มากขึ้น  อย่างน้อย งานวิจัยของเราก็เป็นตัวอย่างรูปธรรมที่เปิดประเด็นให้

 

ภาพที่ 2 

การลงพื้นที่สัมภาษณ์กลุ่มแกนนำาสตรีและแรงงานไทใหญ่ บ้านตีนธาตุ อำาเภอปาย
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ภาพที่ 3 

การประชุมทีมวิจัย โดยมีอาจารย์ฉลาดชาย  รมิตานนท์ ให้ความเห็นในฐานะที่ปรึกษา

 

ภาพที่ 4 

การลงพื้นที่สัมภาษณ์ประเด็น สตรีไทใหญ่กับหวยใต้ดิน

ที่บ้านสบป่อง อำาเภอปางมะผ้า จังหวัดแม่ฮ่องสอน

 รูปด้านบนนี้เป็นเรื่องของการลงพื้นที่วิจัยการให้ความหมายของสตรีไทใหญ่

ต่อการเล่นหวยใต้ดินซึ่งเป็นเรื่องการพนันชายแดนที่มีมิติหญิง ชาย และชาติพันธุ์ เข้าไป

สัมภาษณ์ตามบ้านครับ แล้วก็เอาข้อมูลเอางานจากพื้นที่กลับเข้ามาหารือกับอาจารย์

ฉลาดชาย  รมิตานนท์ รวมทั้งทีมวิจัยเป็นระยะ ๆ ซึ่งก็เป็นแนวคิดการวิจัยเชิงพัฒนาโดย
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อิงบริบท และการให้ความหมายจากสตรีในพื้นที่ เหมือนกับผมได้ฝึกต่อยอดการเรียนรู้ไป

ในตัว เพราะระหว่างวิจัยนั้นก็ได้เรียนรู้จากอาจารย์เพิ่มขึ้นด้วย  

 นอกจากนี ้ในชว่งป ี2549-2559 นี ่ผมกม็กีารสรา้งกลไกสตรเียาวชนคนรุน่ใหม ่ๆ  

โดยใช้ที่บ้านทำาวิทยุชุมชน ให้เด็ก ๆ เยาวชนไทใหญ่ทั้งหญิงและชายเข้ามาจัดรายการวิทยุ  

มันก็กึ่ง ๆ งานเข้ามาอยู่ในชีวิต ใช้บ้านเป็นสตูดิโอ เป็นอีกหนึ่งพื้นที่การเรียนรู้ เราก็จะได้

เรยีนรูเ้พิม่ขึน้ คอื ผมแตง่งานมคีรอบครวัมบีา้นอยูท่ีอ่ำาเภอปางมะผา้ จงัหวดัแมฮ่อ่งสอนอยู่

แล้ว เลยแปลงบ้านเป็นสโมสรเยาวชน เป็นองค์กรสาธารณประโยชน์ ด้านหนึ่งเราก็เรียนรู้

จากชมุชน ดา้นหนึง่เรากเ็รยีนรูจ้ากพืน้ทีส่โมสรเยาวชนและบา้นในชวีติประจำาวนั พยายาม

ทำาสองสิ่งนี้ไปพร้อม ๆ กัน ไม่แยกจากกัน ก็ทำาอย่างนี้มาเรื่อย ๆ ครับ

 

ภาพที่ 5 

เยาวชนหญิงไทใหญ่มาจัดรายการวิทยุชุมชนที่บ้านซึ่งดัดแปลงเป็นสโมสรเยาวชน

ช่วงที่ 3 พ.ศ. 2560-ปัจจุบัน   เน้นนำาเอางานและกระบวนการวิจัยพื้นที่ มา
ประยุกต์ใช้
 การวิจัยและงานพัฒนาในพื้นที่แม่ฮ่องสอน โดยเฉพาะที่ผมทำาโครงการในเขต

อำาเภอปางมะผ้ายังต่อเนื่องมาตลอดครับ แต่ที่ผ่านมา ประเด็นสตรียังไม่ได้ถูกมองจากฝ่าย

นโยบายเท่าไรนัก พอช่วงหลัง ปี 2560 กระแสนโยบายการพัฒนาจะสนใจเรื่องสตรีเริ่มเข้า

มา โดยเฉพาะจากพวกตระกลู ส. ไมว่า่จะเปน็ สำานกังานกองทนุสนบัสนนุการสรา้งเสรมิสขุ

ภาพ (สสส.) สำานักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ (สช.) สำานักงานหลักประกันสุขภาพ

แห่งชาติ (สปสช.) สำานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) เหล่านี้เป็นองค์กรที่ทำางาน

เชิงนโยบายด้วย ตัวชี้วัดด้านมิติเพศสภาพ (Gender) มันก็เริ่มลงมาสู่งานพื้นที่ จังหวะนี้

งานวิจัย งานพัฒนา งานสื่อทั้งหลายที่เราเคยทำามาก่อนก็เริ่มมีจังหวะ “ปล่อยของ”  
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 ถงึโอกาสเริม่มา แตก่ต็อ้งมาคดิครบัวา่ ขอ้มลู กลไก ทีเ่ราทำามา มคีำาถามวา่จะเอา

มาใช้ยังไง คำาตอบก็คือต้องผนวกตัวเองเข้าไปในหน่วยงาน ฉะนั้นหน่วยงานหลาย ๆ เหล่า

นี้ก็เริ่มหาข้อมูล หานักวิชาการชุมชนที่ทำางานในประเด็น Gender ได้  

 ซึ่งเป็นจังหวะดีที่ปี 2560 จนถึงปัจจุบัน ในเขตอำาเภอปางมะผ้า มีการเกิดขึ้น

ของโครงการโรงพยาบาลสร้างสุข เกิดกลไกคณะกรรมการคุณภาพชีวิตอำาเภอ (พชอ.) ซึ่ง

ตรงนี้เลขาฯ และตัวหลัก ๆ ที่มีอิทธิพลในการขับเคลื่อนก็คือ งานสตรีมีโอกาสเข้าตรงนี้

ได้เพราะว่าสองหน่วยงานนี้เป็นกลุ่มที่เริ่มมองเห็นว่า Gender เป็นเรื่องสำาคัญ เป็นหนึ่งใน

องค์ประกอบของปัจจัยสังคมกำาหนดสุขภาพ ( Social Determinants of Health : SDH) 

ที่กระทรวงสาธารณสุขยุคใหม่พูดถึงมากขึ้น เพียงแต่กระทรวงพูดถึง เครือข่ายสาธารณสุข

ระดับอำาเภอ พูดถึงแล้วทีนี้จะไปต่อยังไง? How to ยังไง? ทางหมอ สาธารณสุข พยาบาล 

บางทีเขาก็ไม่ลึก เขาก็คิดไม่ออก 

ภาพที่ 6 

การนำาเสนอประเด็นความสำาคัญของงานสุขภาวะสตรีชาติพันธุ์

ในที่ประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำาเภอ (พชอ.)

 การที่นโยบายส่วนกลางด้าน Gender ลงมา แต่ระดับปฏิบัติหน้างานในจังหวัด 

อำาเภอ ชุมชนเขาคิดไม่ได้ ก็กลายเป็นจังหวะที่ดี เพราะเครือข่ายเหล่านี้เขารู้จักกับเราเป็น

ทนุอยูแ่ลว้ครบั เขามองซา้ยมองขวา เอ...ใครกนัทีท่ำางานวชิาการในประเดน็นีท้ีพ่อจะเอือ้ม

ถึงได้บ้าง ก็หันมาทางผม 

 ป ี2560 ทาง พชอ.กบัทางโรงพยาบาลปางมะผา้กเ็ลยเริม่ดงึผมเขา้ไปเปน็ทมีงาน

แลว้กร็ว่มทำาโปรเจก็ต ์ทำาโครงการวจิยัเชงิปฏบิตักิารโดยไดง้บจาก สสส. และ สช. จรงิ ๆ  เรา

แนะนำาโครงการ เราทำาการขบัเคลือ่นในเชงิแนวคดิสตรนียิมไปพรอ้มกนั อยา่งเชน่ เรือ่งของ
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การสำารวจปัญหาเรื่องของสุขภาวะสตรีชาติพันธุ์ ลงพื้นที่ 4 หมู่บ้าน หมู่บ้านละ 3 เดือน ลง

ไปคุยทุกกลุ่ม กลุ่มแม่วัยใส กลุ่มสตรีพิการ สตรีวัยแรงงาน ผู้สูงอายุ ผู้ติดเชื้อ HIV  รวบรวม

เปน็ฐานขอ้มลู ซึง่แตเ่ดมิทางโรงพยาบาลไมม่มีติทิางสงัคมวฒันธรรมเหลา่นีม้ากนกั เรากไ็ด้

ทำาฐานขอ้มลูจดุนีไ้ว ้แลว้เรากเ็ริม่จดัตัง้เปน็กลไก หาตวัแทนเปน็สตรชีาตพินัธุใ์นชมุชน อยาก

ให้มีคนรุ่นใหม่ ที่ใช้เทคโนโลยีได้ ตรงนี้เป็นข้อมูลที่ดึงกลับมาใช้โดยมีแนวคิดสตรีนิยมและ

กลไกคนรุ่นใหม่ที่เป็นสตรีชาติพันธุ์ผลักดันอยู่เบื้องหลัง

ภาพที่ 7 การสำารวจปัญหาสุขภาวะสตรีชาติพันธุ์ลีซูบ้านนำ้าริน อำาเภอปางมะผ้า 

จังหวัดแม่ฮ่องสอน

 

ภาพที่ 8 การประชุมวิจัยและพัฒนาสุขภาวะสตรีชาติพันธุ์ที่โรงพยาบาลปางมะผ้า 

จังหวัดแม่ฮ่องสอน
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 ถงึแมว้า่ตอนเขา้สูเ่วทใีหญ ่ๆ  หรอืเวทตีดิตามประเมนิโครงการทีส่ว่นใหญ ่หวัโตะ๊

หรือประธานเป็นผู้ชาย เราก็ค่อย ๆ พูด ค่อย ๆ กล่าวบอกข้อมูลไป ค่อย ๆให้น้อง ๆ สตรี

ชาตพินัธุฝ์กึพดู ฝกึนำาเสนอ นีเ่ปน็การเคลือ่นในเชงิยทุธศาสตรส์รา้งความรูแ้บบเสรมิพลงัซึง่

ทำาไปพรอ้ม ๆ  กบัการสรา้งแกนนำาสตรชีาตพินัธุ ์(โดยไมท่ิง้ผูช้ายไวเ้บือ้งหลงั)  ผมพบวา่มนั

ไปได้ ทั้งหมดนี้เป็นเรื่องของพัฒนาการผ่านประสบการณ์และรูปธรรม เกือบยี่สิบปีในพื้นที่

ชุมชนที่ผมทบทวน จำาแนกแยกแยะออกแบ่งเป็นสามช่วงอย่างที่เห็นนะครับ

บทเรียนจากสตรีนิยมภาคชุมชนปฏิบัติการ
• บทเรียนที่ 1 : ใช้สตรีนิยมแบบทฤษฎี “ส้มตำา”

               ถ้าจะถามว่าผมใช้แนวคิดสตรีนิยมในการทำางานได้อย่างไร ผมคิดว่าผมได้นำา

แนวคิดสตรีนิยมมาใช้แบบ “ส้มตำา” เรียกง่าย ๆ ว่า “ทฤษฎีส้มตำา” ละกันครับ เป็นทฤษฎี

ปฏิบัติการนะ แต่ก็อย่าเชื่อมาก จนกว่าจะได้ลองทำานะครับ เพราะตรงนี้มันเป็นความรู้แฝง

เร้น เป็น Tacit Knowledge มันอธิบายเป็นข้อเขียนยาก แต่ก็จะพยายามทำาให้เห็นภาพ ก็

เลยขอยกตัวอย่างส้มตำาละกันครับ  (คิดแล้ว นำ้าลายไหล)

 ผมคิดว่าไม่มีใครจะปอกกินมะละกอดิบ ๆ คือ เส้นมะละกอล้วน ๆ ถ้าจะเปรียบ

เส้นมะละกอดิบก็คือแนวคิดสตรีนิยมล้วน ๆ ไม่มีใครอยากกิน เราต้องใช้ส่วนผสมอย่างอื่น

เข้ามาปรุงด้วยกันใช่ไหมครับ ต้องอาศัยศาสตร์หรือศิลปะที่หลากหลายเข้ามาบูรณาการ

โดยพยายามใช้ต้นทุนในพ้ืนท่ี เขามีศิลปะอะไร มีวิธีการพูดการคุย การเล่าเร่ือง เขามีแกนนำา

อย่างไรเราค่อย ๆ  เก่ียวเขามาคลุกเคล้า ทำาส้มตำาก็ต้องคลุกเคล้า แต่การคลุกเคล้าน่ีก็ไม่ใช่ตำา

แบบ กระแทก ๆ  แรง ๆ  ขืนกระแทกไม่ย้ังทุกอย่างก็เละแหลกละเอียด อย่างน้ันมันก็กินไม่ได้ 

ต้องเคล้าให้เข้ากันแบบ “นัว ๆ” อันน้ีเรียกว่ามีลีลา ทีน้ี พอตำาเสร็จเขาก็ไม่ยักเรียกมะละกอ

ตำา เขากลับเรียก “ส้มตำา” เออ ก็แปลกดี แต่ก็โอเคนะ ทุกคนโอเค อร่อย มีคุณค่าด้วย

 ผมขออนญุาตเรยีกการทำางานแบบนีว้า่ แนวคดิสตรนียิมแบบ “สม้ตำา” คอืไมต่อ้ง

เรยีกมะละกอตำากไ็ดแ้ตม่นัมมีะละกอขา้งในอยูแ่ลว้  ผมคดิวา่ การทำางานโดยใชแ้นวคดิสตรี

นิยมหรือแนวคิดอะไรก็ตาม มันจะใช้ชื่ออะไรก็ได้ ไม่ยึดติด สำาคัญที่ว่ามันเคลื่อนที่ได้จริง 

สำาคัญที่ว่าเราต้องชิมหน่อย ว่าอร่อยไหม การชิมก็คือการคืนข้อมูล คือการสร้างการมีส่วน

ร่วม เพราะชาวบ้านบอกไม่อร่อย เผ็ดไป เปรี้ยวไป หวานไป ทำาให้แนวคิดยาก ๆ เป็นเรื่อง

เข้าใจง่าย ๆ และมีเสน่ห์ มีรสชาติ ผมคิดว่าจุดนี้เป็นจุดที่อาจารย์ฉลาดชาย รมิตานนท์ 

พยายามพูดให้นักศึกษาทุกคน รวมถึงตัวผมเข้าใจ ถ้าจะพูดให้เข้าใจง่าย ๆ ภาษากันเองใน

ระดบัทีส่บาย ๆ  กจ็ะเปน็แนวทางทีผ่มคดิวา่อาจารยไ์ดม้อบมรดกทางความคดิตกทอดมาทาง
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คนรุ่นผม ซึ่งทำาให้ผมรู้สึกในช่วงหลังที่ผมทำางานโดยใช้แนวคิดสตรีนิยมนี่เป็นเรื่องสบาย ๆ 

มองชีวิตแบบว่าจริง ๆ อะไรก็ได้ ที่ขอให้กินได้ ปฏิบัติได้ ปรับเปลี่ยนได้ แถมยังแตกหน่อ

ต่อยอดดัดแปลงไปไม่มีสิ้นสุด ถ้ามองในส้มตำาก็จะมีตำาอีกหลายอย่างตามมาสารพัดเมนู 

ไม่ว่า ตำาปูม้า ตำาป่า ตำาซั่ว แต่ท้ายสุดก็ยังคงมีเส้นมะละกออยู่

• บทเรียนที่ 2  “อย่าให้ความรู้ผูกติดอยู่กับผู้รู้” 

 บทเรยีนทีส่อง สิง่ทีอ่าจารยฉ์ลาดชาย รมติานนท ์พดูใหผ้มประมาณสองเดอืนกอ่น

ที่ท่านจะจากไปไม่กลับนี้ คือ การที่ผมได้ไปเยี่ยมอาจารย์ที่บ้านเพราะตอนนั้น แม่ฮ่องสอน

มขีา่วเกรยีวกราวเรือ่งหญงิทีถ่กูลอ่ลวงไปคา้ประเวณใีหก้บักลุม่ขา้ราชการระดบัสงูในจงัหวดั

หรอืทีเ่รยีกกนัตดิปากวา่ “แกง๊คน์กฮกู”  วนันัน้ผมกไ็ดพ้านกัขา่วจากบางกอกโพสต ์ไปเยีย่ม

คารวะอาจารยพ์รอ้มอยากฟงัแนวคดิของนกัวชิาการตอ่กรณศีกึษานี ้ นกัขา่วกไ็ดค้ยุกนักบั

ท่านพอสมควร ท่านได้มาส่งที่หน้าประตูบ้านพร้อมกับบอกกับผมว่า “อย่าให้ความรู้ไปผูก

ติดอยู่กับผู้รู้” 

 “อย่าให้ความรู้ไปผูกติดอยู่กับผู้รู้”

 ผมคดิวา่คำาพดูของอาจารยป์ระโยคนีส้ำาคญัมาก เพราะวา่มนัปรบัแนวคดิจากการ

ที่เรายึดติดตำาราไปสู่การปรับใช้หรือต่อยอดทุนความรู้จากสังคมในพื้นที่ ผมพบว่าจรงิ ๆ  

แล้วเรามองว่า แนวคิดเรื่องสตรีนิยม มันมีอยู่ในตัวผู้หญิงทุกคนหรือผู้ชายทุกคนอยู่แล้ว มี

อยู่ยังไง? 

 ตัง้แตเ่กดิขึน้มา สมัผสัถงึความออ่นโยนของแม ่สายตาทีม่องดว้ยความลกึซึง้ เรา

มีความรู้ (ที่ไม่ได้เป็นลายลักษณ์อักษร) อยู่โดยระบบอยู่แล้ว แต่เราลืมไป อาจจะถูกอะไร

กลบทับหรือครอบงำาไว้ มันมีอยู่แล้ว แต่ต้องหาจังหวะ หาพลังไปสกัดออกมา 

 เวลาผมไปพดูเรือ่งความสำาคญัของสตร ีผมมกัจะพดูถงึแมก่อ่นเสมอ บา้นเรา รวม

ถึงสังคมชนชาติพันธุ์ในประเทศไทยทั้งหลาย ผู้ชายส่วนใหญ่ชอบพูดถึงแม่มากกว่าเมียนะ

ครับ เราเริ่มด้วยการใช้สุนทรียสนทนา (Dialogue) คุยเรื่องคุณค่า ความรู้สึกดี ๆ ที่เขามีให้

กับแม่ ว่าแม่ทำาอะไร อยู่บ้าน ทำาอะไรให้ตอนท่ีลูกชายอย่างเขามีปัญหา บางคร้ังมันก็อ้ึงข้ึนมา 

ส่ิงเหล่าน้ีคือเมล็ดพันธ์ุทางมิติเพศสภาพ แต่ละคนไม่ว่าหญิงหรือชายหรือเพศสภาพไหน ๆ  มัน

มีเมล็ดพันธ์ุอยู่ข้างใน เขาเป็นผู้รู้ “อย่าให้ความรู้ไปผูกติดอยู่กับผู้รู้” ถ้าเราจะใช้ทฤษฎีสตรีนิยม 

เราก็ใช้ในฐานะท่ีเป็นเคร่ืองมือหนุนเสริมไปช่วยให้เขาเป็นในแบบมนุษย์ท่ีสมบูรณ์มากข้ึน อาจ

จะไม่ใช่สมบูรณ์แบบ อย่างนั้นเป็นไปไม่ได้ ก็เอาแบบที่ชุมชนเขาพอทำาได้ ค่อย ๆ ทำา

ค่อย ๆ เรียนรู้กันไป ใช้เมตตาประกอบ ลดความอหังการของความเป็น “ผู้รู้” ในตัวเองลง 
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ฉะน้ันเราต้องหาวิธีว่าเราจะมาสอนเขายังไงให้ทฤษฎีสตรีนิยมท่ีมีเช้ืออยู่ในตัวเขาน้ีก่อรูปข้ึน

มาได้ ผมคิดว่าสำาคัญ 

 แต่ว่าเราจะหาสิ่งเหล่านี้ได้ เราต้องรู้แนวคิดที่หลากหลาย ขณะเดียวกันเราต้อง

อ่านใจและความรู้สึกของผู้คนที่เข้ามามีปฏิสัมพันธ์กับเราว่า เขาชอบแนวไหน แนวไหนที่

เขาอยู่แล้วชีวิตเขามีความสุข และเข้ากับบริบทของเขาได้ ให้เป็นสตรีนิยมที่เดินดิน กินได้ 

ในการนำาแนวคิดสตรีนิยมไปสู่ปฏิบัติการชุมชนแบบชาวบ้าน ต้องเข้าใจว่าชาวบ้านมักจะ

เรียนรู้จากสิ่งใกล้ตัวก่อน  อันนี้ไม่จำาเป็นต้องทำาตามลำาดับแบบปริยัติ ปฏิบัติ ปฏิเวธ  บางที

กข็ึน้จากการปฏบิตักิไ็ด ้พระสายปา่กข็ึน้มาสูอ่รหนัตไ์ด ้ไมจ่ำาเปน็ตอ้งเรยีนปรยิตัธิรรมกอ่น

กไ็ด ้การเปลีย่นแปลงวธิคีดิมนัขึน้มาไดจ้ากหลายทศิทาง ฉะนัน้บางทผีมคดิวา่ในระดบัของ

พระปา่หรอืชาวบา้นหรอือืน่ ๆ  กต็าม การเรยีนรูจ้ากการลงมอืปฏบิตั ิหรอื Practical Level 

นี่สำาคัญมากเป็นบทเรียนที่สอง อาจารย์ที่ว่าอย่าไปเอาความรู้จากทฤษฎีที่อยู่ในห้อง แต่ว่า

ให้พยายามใช้ความรู้จากคนที่อยู่ในพื้นที่ ซึ่งจะเข้าถึงได้ ก็ต้องให้ความสำาคัญกับการเรียนรู้

มาจากต้นทุนชีวิต และการทำางาน 

• บทเรียนที่ 3 : การดำารงชีวิตของนักสตรีนิยมในชุมชนไม่แยกออกจากปฏิบัติการทาง

สังคม

 บทเรียนสุดท้ายน้ีสำาคัญ แต่ผมสังเกตว่าไม่ค่อยมีนักวิชาการพูดถึงนะครับ คือ 

“ความรู้” กับ “ผู้รู้” และ “ปฏิบัติการทางความรู้” สามส่ิงน้ี มันต้องเสริมไปด้วยกัน จึงจะมี

พลังขับเคล่ือนแนวคิดสตรีนิยมได้จริง อย่างเร่ืองการดำารงชีวิตของนักสตรีนิยมในชุมชน ผม

มาน่ังคิดนอนคิดว่าท่ีผ่านมาไปทำางานในแม่ฮ่องสอนได้คุยกับใครบ้าง แนวคิดผมคือไปอยู่โดด

เด่ียว ลึก ๆ  เรามีคนเดียว ไม่มีใครคิดเหมือนเรา ประมาณสิบกว่าปีมาน้ี ผมหาคนคุยประเด็น

สตรีนิยมในแม่ฮ่องสอนด้วยแทบไม่ได้เลย เพ่ือนในแวดวงบางคนถาม เอ็งไปอยู่ตรงน้ันได้ไง 

 ผมคิดว่าเรามีชีวิตหลายด้านที่ไม่แยกจากกัน อย่างน้อยก็สี่ด้าน คือ ชีวิตการงาน 

ชวีติทางสงัคมชวีติสว่นตวั และชวีติทางจติวญิญาณ ชาวบา้นไมไ่ดเ้ชือ่เราเพราะวา่เรามคีวาม

รู้โดด ๆ อย่างเดียว แต่ชาวบ้านเชื่อเพราะเขาดูว่าเรามีวิถีชีวิต เรามีชีวิตส่วนตัวยังไง ชีวิต

ครอบครัวยังไง ฐานะทางเศรษฐกิจโอเคไหม ทั้งยังดูยังเล่าถึงเราทั้งต่อหน้าและลับหลัง ทั้ง

พดูโจง่แจง้และนนิทา ซึง่เปน็เรือ่งปกตมิาก แถมยงัดวูา่เราสมัพนัธก์บัสิง่ศกัดิส์ทิธิท์ีเ่ขาเคารพ

บชูายงัไง ศรทัธาศาสนาอะไร ไหวเ้จา้เคารพผเีดยีวกนักบัเขาไหม เพือ่ประเมนิและจดัระยะ

ความสมัพนัธก์บัเรา อนันีเ้ปน็วธิคีดิแบบองคร์วมเลยนะ มองในมมุของงานพฒันา การทีเ่รา

เปน็บคุคลทีช่าวบา้นเขามองเหน็หรอือกีนยัหนึง่ถกูสงัคมตรวจสอบไดเ้ปน็เรือ่งสำาคญั ถา้เรา
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ต้องการทำางานสาธารณะ ทำางานภาคสังคมแต่เราไม่เปิดเผยตัวตน  ภาษาชาวบ้านเรียกว่า 

“ไม่รู้หัวนอนปลายเท้า”  เขาจะเชื่อถือเราได้ยังไง  นี่เป็นหลักง่าย ๆ อยู่แล้วครับ ซึ่งจะต่าง

จากสายวิชาการที่มักจะดูแค่คำานำาหน้า  ตำาแหน่งทางวิชาการ  และเอกสารรับรองต่าง ๆ

แตถ่า้พอเราจะทำางานโดยนำาแนวคดิสตรนียิมไปใชเ้ปน็สว่นหนึง่ในชมุชน คณุพรอ้มทีจ่ะถกู

สังคมตรวจสอบ พร้อมที่จะแสดงชีวิตส่วนตัวในที่สาธารณะ คือเขาจะดูเราทั้งต่อหน้า ทั้ง

นินทา ทั้งพูดโจ่งแจ้ง ซึ่งเป็นเรื่องปกติมาก

 

ภาพท่ี 9 ครอบครัวผู้เขียนในงานบวชปอยส่างลอง (บวชลูกแก้ว) ลูกชายในชุมชนท่ีปางมะผ้า

 

    

 

ภาพที่ 10 การเป็นวิทยากรบอกเล่าชีวิตครอบครัวของผู้เขียนในเวทีวันเด็กที่แม่ฮ่องสอน

             การแบ่งชีวิตออกเป็นสี่มิตินี่ในระดับชุมชนก็ไม่ได้เป๊ะทีเดียวนะครับ จริง ๆ มันก็

จะมีเหลื่อม ๆ กัน เอาเข้าจริง ๆ อย่างชีวิตส่วนตัว ห้องส่วนตัว พื้นที่ส่วนตัวของเราก็จะไม่

คอ่ยม ีการดำารงชวีติของนกัสตรนียิมในชมุชนหรอืนกัเคลือ่นไหวเพือ่สรา้งการเปลีย่นแปลง

ต่าง ๆ ในชุมชนก็ดี ไม่มีพื้นที่ส่วนตัวแบบชัดเจนหรือ Clear Cut ตรงนี้ชาวบ้านจะหาวิธี

เรยีนรูส้ตรนียิมรวมทัง้แนวคดิตา่ง ๆ  จากเราโดยอา่นชวีติจากมติเิหลา่นี ้ทัง้สีม่ตินิีเ่ราจงึตอ้ง

เผยออกไปให้ชัดเจน ชีวิตเราแต่ละมิติของเราเป็นอย่างไรบ้าง ทั้งหลายทั้งปวง ไม่ว่าจะเป็น
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เรื่องส่วนตัว ชาวบ้านเขาก็อยากรู้ เดิมเป็นคนพื้นเพที่ใด ลูกเต้าเหล่าใคร มีครอบครัวไหม 

สามีเป็นแบบนี้ เมียเป็นอย่างไร มีกิ๊กไหม ลูกเป็นอย่างไร เรียนโรงเรียนอะไร เรียนแล้วเป็น

ไง เกเรไหม เงินทองฐานะเป็นไง ไปวัดทำาบุญที่ไหน ทุกอย่างมันเกี่ยวกับความไว้เนื้อเชื่อใจ

ซึ่งสัมพันธ์กับการยอมรับเอาความรู้มาใช้ในการขับเคลื่อน เพราะฉะนั้น ที่สำาคัญที่อยากจะ

เน้นในบทเรียนข้อนี้คือ การครองตัวเอง “ต้องอยู่ให้เห็น เป็นให้ดู” ทำาให้เขาเห็น เขามั่นใจ 

ชาวบ้านถึงจะเลียนแบบหรือยอมรับเอาแนวคิดสตรีนิยมไปใช้ 

 สุดท้าย การทำางานภาคสนามนี่ไม่ได้มีแต่ชุมชนโดด ๆ แต่มันมีหน่วยงานองค์กร

ร่วมด้วย เราไปทำาแต่ฟากชาวบ้านแล้วให้ชาวบ้านไปขยับหน่วยงานนั้นกำาลังเค้าอาจจะไม่

ไหว และกส็ุม่เสีย่งตอ่การปะทะ อยา่งนอ้ยกท็างความคดิและความสมัพนัธ ์ทา้ยสดุชาวบา้น

มกัจะเจบ็ เราจงึตอ้งทำาระดบัหนว่ยงานดว้ย อนันีก้ต็อ้งมศีลิปะ มเีครอืขา่ย ถา้มองเรือ่งของ

ชีวิตการงานที่เป็น Public Life  ทำางานแล้วก็ต้องแชร์ มันต้อง “โชว์ แชร์ เชื่อม” ทำาแล้ว

เก็บไว้คนเดียว ชุมชนเรียนรู้เข้มแข็ง  หน่วยงานราชการเอกชนเขาไม่เอาด้วย มันก็จบ ตรง

นี้สำาคัญมาก 

 เราจะเปลี่ยนจะแทรกแนวคิดสตรีนิยมเข้าไปในระบบของหน่วยงานได้อย่างไร 

แรกสุดเราต้องมีความเชื่อก่อนครับว่าทำาได้ และต้องใช้ประกอบกับความปรารถนาดี

หรือมีเมตตาด้วยนะ ต้องเรียนรู้วัฒนธรรม ธรรมเนียมราชการ เอกชน เขาอยู่กันยังไง ใน

แม่ฮ่องสอนนี่ ผมใช้แนวคิดเรื่องการพัฒนาของสมเด็จย่า ใช้ศาสตร์ของพระราชา ซึ่งจริง ๆ 

ก็มีเรื่อง Gender มีการดูแลและใส่ใจสตรีสอดแทรกอยู่นะ มีอะไรบ้าง ก็พยายามถอดรหัส-

สกัด-เจียรนัยออกมาใช้ เพราะว่าราชการเขามีเมล็ดพันธุ์เรื่องสตรีนิยมแบบนี้  

 

ภาพที่ 11 ในเฟสบุ๊คบอกเล่าถึงการใช้พระราชจริยวัตรของสมเด็จย่า และศาสตร์ของพระ

ราชาในการเป็นแนวคิดเบื้องหลังในการขับเคลื่อนงานสุขภาวะสตรีชาติพันธุ์ที่ปางมะผ้า
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 เราจะทำางานกับชาวบ้านก็ต้องเรียนรู้กับทางราชการด้วย ระวังอคติจากการมอง

ราชการดา้นเดยีว มองชมุชนดา้นเดยีว เพราะทางราชการบางสว่นมนัแขง็  และหลายอยา่ง

มนัคอืภาพสะทอ้นระบบชายเปน็ใหญ ่(Patriarchy)  บางอยา่งมนัใชไ้มไ่ดก้จ็รงิ แตก่ม็อีำานาจ

บางอย่าง ที่ราชการเขามีและเรานำามาปรับใช้ในการสร้างเสริมงานพัฒนาสตรีในบางจุดได้ 

จะทำากับภาคราชการยังไง ภาคเอกชนยังไง ภาคชาวบ้านภาควิชาการ ภาคสื่อมวลชนยังไง 

กพ็ยายามทำาการบา้นเพิม่ ศกึษาเพิม่ จะทำาไดเ้ราตอ้งกา้วขา้มตวัตน ความยดึตดิเดมิ ๆ  ของ

ตัวเองให้ได้ ตรงนี้เป็นการจัดการตนเอง (Self - Management) ที่ไม่ควรจะหยุดนิ่งกับชุด

ความรู้และประสบการณ์เดิมๆ ที่ทำาให้เราแยกส่วนและตีบตัน

 หากมีโอกาส  วันหน้าผมคงได้เล่าถึงบทเรียนการนำาแนวคิดสตรีนิยมไปใช้กับ

โรงพยาบาลและชุมชนที่แม่ฮ่องสอน ในการพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่เอื้อต่อการเข้าถึง

สิทธิและให้บริการเป็นมิตรต่อสตรีชาติพันธุ์ มีการสร้างเครือข่ายสตรีทำาหน้าที่ล่ามชุมชน

และนกัสือ่สารสขุภาวะขึน้มาเปน็นวตักรรมพืน้ที ่และสรา้งมมุมองสตรใีหแ้กนนำาชมุชนเพศ

ชายหลายคนสามารถขบัเคลือ่นเรือ่งนีร้ว่มกบัสตรไีปไดอ้ยา่งตอ่เนือ่ง อนันีเ้ปน็โครงการทีท่ำา

ล่าสุดตั้งแต่ปี 2560 เรื่อยมาจนปัจจุบัน

    

ภาพที่ 12 การประชุมพัฒนาเครือข่ายสตรีชาติพันธุ์ 

ที่เป็นล่ามชุมชนในโรงพยาบาลปางมะผ้า

 ทั้งหมดนี้ เป็นชีวิตและบทเรียนการใช้แนวคิดสตรีนิยมแบบบูรณาการในการ

ปฏิบัติงานทางสังคมที่ไม่แยกส่วนจากการดำารงชีวิตตามวิถีต่าง ๆ ซึ่งไม่ใช่แบบฉบับตายตัว

ซะทีเดียว ไม่ใช่ “ต้นแบบ” แต่อยากให้มองว่ามันเป็นอีกหนึ่ง “รูปแบบ” ที่ผมคิดว่ามันมี
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คุณค่าและสีสัน ที่จริงแล้วผมมีอะไรที่อยากเล่าสู่กันฟังมากกว่านี้ ถ้ามีเวลาก็ทักก็แท็กกัน

มานะครับที่เฟสบุ๊ค WISUT LEKSOMBUN 

 ท้ายสุด ต้องขอบคุณอาจารย์ฉลาดชาย  รมิตานนท์ ที่กรุณาให้คำาแนะนำาหลาย

เรื่อง ที่มีประโยชน์เหลือหลายในเวลาทำางานจริง ๆ  ถึงแม้ท่านอาจจะไม่ได้เป็นนักปฏิบัติใน

ชมุชน แตท่า่นมองเหน็หลาย ๆ  อยา่ง ทา่นมองเหน็สิง่เหลา่นีจ้ากคนใชท้ีบ่า้นทา่น ทีท่า่นจะ

พดูถงึบอ่ย ๆ  เวลาลกูจา้งชาวกะเหรีย่งมาทำางานทีบ่า้น ทา่นมองทะลจุากคนตวัเลก็ ๆ  ไปถงึ

ระบบใหญไ่ด ้ตรงนีเ้ปน็จดุสำาคญัทีผ่มคดิวา่ทำาใหเ้รามองเหน็ องคร์วมทัง้หมดได ้ถา้เราเปดิ

ใจมอง และเรียนรู้ให้กว้าง ไม่ต้องโดดลงไปชุมชนฝังตัวเป็นสิบ ๆ ปีอย่างใครเขาก็บรรลุได้ 

ทางเลือกในการพัฒนาตนเอง และขับเคลื่อนแนวคิดสตรีนิยมไม่ได้มีทางเดียว และไม่ควร

จำากัดอยู่ที่ตัวของผู้รู้ เพราะฉะนั้นแล้วตอนจบ สำาหรับบทความนี้ ก็ไม่ควรจะผูกขาดอยู่ที่ผู้

เขียน อยู่ที่ทุกท่านจะเลือกบันทึกลงไปเองว่าจะให้จบหรือไม่ แบบไหน อย่างไร

 ขอบคุณทางศูนย์สตรีศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่มากครับ ที่เปิดโอกาสให้ผม

ได้ทบทวนเรื่องราวเหล่านี้และส่งต่อไปให้กับคนรุ่นหลัง ๆ  ทั้งยังเป็นโอกาสที่ผมจะได้แสดง

มุทิตาจิตแด่อาจารย์ฉลาดชาย  รมิตานนท์ ผู้เปิดประตูให้ผมรู้จักคำาว่า “สตรีนิยม” ผมคิด

ว่าท่านคงจะยิ้มที่เห็นเมล็ดพันธุ์ที่ท่านหว่านเอาไว้ เริ่มงอกงามเป็นต้นกล้าน้อย ๆ คอยวัน

เบ่งบาน 

 ขอใหท้กุทา่นโชคด ีและมคีวามสขุในการเปน็สว่นหนึง่ของการขบัเคลือ่นสงัคมที่

ห่วงใยสตรีเพศ รวมถึงเพศที่หลากหลาย

สวัสดีครับ




